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Характеристика условий реализации ФОП ООО 

МБОУ «Албайская ООШ» 

 

1.Описание кадровых условий реализации федеральной

 образовательнойпрограммыосновногообщегообразования 

 

 

Должность 

 

Должностные

обязанности 

Количе

створаб

отников

вОУ(тр

ебуется/

имеется

) 

УровеньквалификацииработниковОУ 

Требованиякуровнюквал

ификации 

Фактическийуровенькв

алификации 

Руководитель

образовательн

огоучреждени

я 

Обеспечиваетсистемну

юобразовательную

 и

административно-

хозяйственнуюработуо

бразовательногоучреж

дения. 

0/1 Высшеепрофессиональн

оеобразование

 по

направлениямподготовк

и«Государственноеимун

иципальноеуправление»,

«Менеджмент»,«Управл

ениеперсоналом» 

Высшеепрофессиональ

ноеобразование

 по

направлению«Менедж

ментвобразовании»ист

ажработы

 на

педагогическихдолжно

стяхболее5лет 



 

   муниципальногоуправле

ния

 или

менеджментаиэкономик

иистажработынапедагог

ических

 или

руководящихдолжностя

хнеменее 

5лет. 

 

Учитель Осуществляетобучение

 и

воспитаниеобучающих

ся,способствуетформи

рованиюобщейкультур

ыличности,социализац

ии,осознанноговыбора

иосвоенияобразователь

ныхпрограмм 

0/7 Высшеепрофессиональн

оеобразование

 или

среднеепрофессиональн

оеобразованиепонаправ

лениюподготовки«Образ

ованиеипедагогика»или

вобласти,соответствующ

ейпреподаваемомупред

мету,безпредъявлениятр

ебованийкстажуработы 

Высшеепрофессиональ

ноеобразование

 понаправле

ниюподготовки«Педаг

огикаиметодика

 начального

образования»илисредн

еепрофессиональноеоб

разование

 понаправле

ниюподготовки«Препо

даваниев5-

9классахобщеобразова

тельнойшколы»иливоб

ласти,соответствующе

йпреподаваемомупред

мету,стажработыболее

10лет 



 

 других

 объединений,

разнообразнуюдеятель

ностьобучающихся

 ивзрослых. 

 работы.  

 

Непрерывностьпрофессиональногоразвитияработниковшколы,реализующегоосновнуюобразоват

ельнуюпрограммуосновногообщегообразования,

 обеспечиваетсяосвоениемра

ботникамиШколыдополнительныхпрофессиональныхобразовательныхпрограммнережечемкаждые

3годавобразовательныхучреждениях,имеющихлицензиюнаправоведенияданноговидаобразовательн

ойдеятельности. 

Вшколесозданыусловиядляведенияпостояннойметодическойподдержки,полученияоперативныхк

онсультацийповопросамреализацииФОПООО,использованияинновационногоопытадругихобразова

тельныхорганизаций 

Критерииоценкирезультативностидеятельностипедагогическихработников. 
 
 

Критерииоценки Содержаниекритерия Показатели/

индикаторы 

Достижение

учащимисял

ичностныхр

езультатов 

Готовность и способность учащихся

 ксаморазвитию,сформированност

ьмотивациикобучениюипознанию,ценностно-

смысловыеустановкиобучающихся,

 отражающиеихиндивидуально-

личностныепозиции,социальныекомпетенции,л

ичностныекачества;сформированность

 основгражданскойидентичности 

Готов/способен(пор

езультатамтестовых

заданий) 

Достижениеуча

щимисяметапред

метныхрезультат

ов 

Освоенныеучащимисяуниверсальныхучебныхде

йствий (познавательные,

 регулятивныеикоммуникативные),об

еспечивающиеовладениеключевымикомпетенци

ями,составляющимиосновууменияучиться,имеж

предметными 

Тестовыезадания-

выполнение

 более

50% 



 

 понятиями  

Достижение

учащимисяп

редметныхр

езультатов 

Освоенный учащимися в ходе

 изученияучебногопредметаопытспецифич

ескойдляданнойпредметнойобластидеятельност

ипополучениюновогознания,егопреобразованию

и применению,

 атакжесистемаосновополагающихэлемент

овнаучногознания,лежащихвосновесовременно

йнаучнойкартинымира 

Тестовыезадания-

выполнение

 более

50% 

 

Ожидаемый результат повышения квалификации— профессиональная

 готовностьработниковобразованиякреализацииФОПООО: 

–

обеспечениеоптимальноговхожденияработниковобразованиявсистемуценностейсовременногообра

зования; 

–принятиеидеологииФОПООО; 

–

освоениеновойсистемытребованийкструктуреосновнойобразовательнойпрограммы,результатамеео

своенияиусловиямреализации,атакжесистемыоценкиитоговобразовательнойдеятельностиучащихся

; 

–овладение учебно-методическими и информационно-методическими

 ресурсами,необходимымидляуспешногорешениязадачФОПООО. 

Планметодическойработывключаетследующиемероприятия: 

1.Семинары,посвящённыесодержаниюиключевымособенностямФОПвшкольномирайонномуровне. 

2.Тренингидляпедагоговсцельювыявленияисоотнесениясобственнойпрофессиональнойпозициисцел

ямиизадачамиФОП. 

3.ЗаседанияМОучителейпопроблемамвведенияФОП. 

4.Участиепедагоговвразработкеразделовосновнойобразовательнойпрограммышколы. 

5.УчастиепедагоговвразработкеиапробацииоценкиэффективностиработывусловияхвнедренияФОП. 

6.Участиепедагоговвпроведениимастер-

классов,круглыхстолов,открытыхуроков,внеурочныхзанятийимероприятийпоотдельнымнаправлени

ямвведенияиреализацииФОП. 

Подведениеитоговиобсуждениерезультатовмероприятийосуществляютсявразныхформах:совещани

япридиректоре,заседанияпедагогическогоиметодическогосоветов,ввидерешенийпедагогическогосо

вета,размещённыхнасайтепрезентаций,приказов,инструкций,рекомендаций.Планметодическойра

ботыможетвключатьследующиемероприятия: 

1.Семинары,посвященныесодержаниюиключевымособенностямФОПООО. 

2.Тренингидляпедагоговсцельювыявленияисоотнесениясобственнойпрофессиональнойпозициисцел

ямиизадачамиФОПООО. 

3.ЗаседанияметодическихобъединенийучителейпопроблемамреализацииФОПООО. 

4.Конференции участниковобразовательныхотношенийпо итогам разработки

 основнойобразовательнойпрограммы,ееотдельныхразделов,проблемамреализаци

иФОПООО. 

5.Участиепедагоговвразработкеразделовикомпонентовосновнойобразовательнойпрограммыобразов

ательнойорганизации. 



6.Участиепедагоговвпроведениимастер­классов,круглыхстолов,стажерскихплощадок,открытыхуро

ков,внеурочныхзанятийимероприятийпоотдельнымнаправлениямреализации



ФОПООО.Подведениеитоговиобсуждениерезультатовмероприятиймогутосуществлятьсявразныхфо

рмах:совещанияпридиректоре,заседанияпедагогическогоиметодическогосоветов,ввидерешенийпед

агогическогосовета,размещенныхнасайтепрезентаций,приказов,инструкций,рекомендаций,резолюц

ийит.д. 

2.ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ

 ФЕДЕРАЛЬНОЙОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРА

ММЫОСНОВНОГООБЩЕГООБРАЗОВАНИЯ. 

Модельпсихолого-

педагогическогосопровожденияучастниковобразовательногопроцессанаосновномуровнеобще

гообразования 

Уровнепсихолого-педагогическогосопровождения:-

индивидуальное, 

-групповое, 

-науровнекласса, 

-науровнеУчреждения. 

Основныеформысопровождении: 

1)консультирование,развивающаяработа, 

2)диагностика,профилактика,коррекционнаяработа,3)э

кспертиза,просвещение. 

Основныенаправленияпсихолого-педагогическогосопровождения:-

сохранениеиукреплениепсихологическогоздоровья, 

-формированиеценностиздоровьяибезопасногообразажизни,-

развитиеэкологическойкультуры, 

-дифференциацияииндивидуализацияобучения, 

-мониторингспособностейивозможностейобучающихся, 

-выявлениеиподдержкадетейсособымиобразовательнымипотребностями, 

-выявлениеиподдержкаодарённыхдетей,-психолого-

педагогическаяподдержкаучастниковолимпиадногодвижения, 

-

обеспечениеответственногоиосознанноговыборадальнейшейпрофессиональнойсфер

ыдеятельности, 

-

формированиекоммуникативныхнавыковвразновозрастнойсредеисредесверс

тников, 

-

поддержкадетскихобъединенийиученическогосамоуправления.3.Ф

инансовоеобеспечениереализацииФОПООО 

ФинансовоеобеспечениереализацииФОПОООопираетсянаисполнениерасходныхобязательств,обес

печивающихконституционноеправогражданнабесплатноеиобщедоступноеобщееобразование.Объе

мдействующихрасходныхобязательствотражаетсявзаданииучредителя по

 оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг

 всоответствиистребованиямиФГОСООО. 

Заданиеучредителяобеспечиваетсоответствиепоказателейобъемовикачествапредоставляемыхобраз

овательнымучреждениемуслуг(выполненияработ)сразмераминаправляемыхнаэтицелисредствбюдж

ета. 

Финансовоеобеспечениезаданияучредителяпореализацииосновнойобразовательнойпрограммыосно



вного общего образования осуществляется на основе нормативного

 подушевогофинансирования.Введениенормативногоподушевогофинансированияопред

еляетмеханизмформированиярасходовидоведениясредствнареализациюгосударственныхгарантийп

равгражданнаполучениеобщедоступногоибесплатногообщегообразованиявсоответствиистребовани

ямиСтандарта.



Применениепринципанормативногоподушевогофинансированиянауровнеобразовательногоучрежде

ния заключается в определении стоимости стандартной (базовой)

 бюджетнойобразовательнойуслугивобразовательномучрежденииненижеуровняфакти

ческисложившейсястоимостивпредыдущемфинансовомгоду. 

Региональныйрасчетныйподушевойнорматив-

этоминимальнодопустимыйобъемфинансовыхсредств,необходимыхдляреализацииосновнойобразов

ательнойпрограммывучрежденияхданногорегионавсоответствиисФГОСврасчетенаодногообучающе

госявгод,определяемыйраздельнодляобразовательныхучреждений,расположенныхвгородскойисель

скойместности.Органы местного самоуправления могут

 устанавливать дополнительные

 нормативыфинансированияобразовательныхучрежденийзасчетсредствместныхбюджетов

сверхустановленногорегиональногоподушевогонорматива. 

Региональныйрасчетныйподушевойнормативдолженпокрыватьследующиерасходынагод: 

-

оплатутрудаработниковобразовательныхучрежденийсучетомрайонныхкоэффициентовкзаработной

плате,атакжеотчисления; 

-расходы,непосредственносвязанныесобеспечениемобразовательногопроцесса 

(приобретениеучебно-

наглядныхпособий,техническихсредствобучения,расходныхматериалов,канцелярскихтоваров,оплат

ууслугсвязивчастирасходов,связанныхс 

подключениемкинформационнойсетиИнтернетиплатойзапользованиеэтойсетью); 

-иныехозяйственныенуждыидругиерасходы,связанныесобеспечениемобразовательногопроцесса

 (обучение, повышение квалификации педагогического и административно-

управленческогоперсоналаобразовательныхучреждений,командировочныерасходыидр.)заисключен

иемрасходовнасодержаниезданийикоммунальныхрасходов,осуществляемыхизместныхбюджетов. 

Всоответствиисрасходнымиобязательствамиоргановместногосамоуправленияпоорганизациипредос

тавленияобщегообразованияврасходыместныхбюджетовмогуттакжевключатьсярасходы,связанные

сорганизациейподвозаобучающихсякобразовательнымучреждениямииразвитиемсетевоговзаимодей

ствиядляреализацииосновнойобразовательнойпрограммыобщегообразования. 

Реализацияпринципанормативногоподушевогофинансированияосуществляетсянатрехследующихур

овнях: 

-науровнемежбюджетныхотношений(бюджетсубъектаРФ-муниципальныйбюджет);-

науровневнутрибюджетныхотношений(муниципальныйбюджет-

образовательноеучреждение); 

-науровнеобразовательногоучреждения. 

Порядокопределенияидоведениядообщеобразовательныхучрежденийбюджетныхассигнований,расс

читанныхсиспользованиемнормативовбюджетногофинансированиянаодногообучающегося,должен

обеспечитьнормативно-правовоезакреплениенарегиональномуровнеследующихположений: 

-

неуменьшениеуровняфинансированияпостатьямрасходов,включеннымввеличинурегионально

горасчетногоподушевогонорматива(заработнаяплатасначислениями,прочиетекущиерасходын

аобеспечениематериальныхзатрат,непосредственносвязанныхсучебнойдеятельностьюобщеоб

разовательныхучреждений), 

-

возможностьиспользованиянормативовнетольконауровнемежбюджетныхотношений(бюдж

етрегиона–бюджетымуниципальныхрайонов),ноинауровне 



внутрибюджетныхотношений(муниципальныйбюджет–

общеобразовательноеучреждение)инауровнеобразовательногоучреждения.



ВсвязистребованиямиФГОСОООприрасчетерегиональногоподушевогонормативадолжныучитывать

сязатратырабочеговременипедагогическихработниковобразовательныхучрежденийнаурочнуюивнеу

рочнуюдеятельность,включаявсевидыработ(учебная,воспитательнаяметодическаяит.п.),входящиевт

рудовыеобязанностиконкретныхпедагогическихработников.Формированиефондаоплатытрудаобраз

овательногоучрежденияосуществляетсявпределахобъемасредствобразовательногоучреждениянатек

ущийфинансовыйгод,определенноговсоответствиисрегиональнымрасчетнымподушевымнормативо

м,количествомобучающихсяисоответствующимипоправочнымикоэффициентами,иотражаетсявсмет

еобразовательногоучреждения. 

Справочно:всоответствиисустановленнымпорядкомфинансированияоплатытрудаработниковобразо

вательныхучреждений:фондоплатытрудаобразовательногоучреждения 

состоитизбазовойчастиистимулирующейчасти. 

Значениестимулирующейдолиопределяетсяобразовательнымучреждениемсамостоятельно.Базовая

 часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную

 платуруководителей,педагогическихработников,непосредственноосуществляющихобразо

вательныйпроцесс,учебно-

вспомогательногоимладшегообслуживающегоперсоналаобразовательногоучреждения. 

Размеры,порядокиусловияосуществлениястимулирующихвыплатопределяютсявлокальныхп

равовыхактахобразовательногоучрежденияи(или)вколлективныхдоговорах. 

Влокальныхправовыхактахостимулирующихвыплатахдолжныбытьопределеныкритерииипоказател

ирезультативностиикачества,разработанныевсоответствиистребованиямиФГОСкрезультатамосвоен

ияосновнойобразовательнойпрограммыосновногообщегообразования.Внихвключаются:динамикау

чебныхдостиженийучащихся,активностьихучастиявовнеурочнойдеятельности;использованиеучите

лямисовременныхпедагогическихтехнологий,вт.ч.здоровьесберегающих; участие в

 методической работе, распространение

 передовогопедагогическогоопыта;повышениеуровняпрофессиональногом

астерстваидр. 

ДляобеспечениятребованийФГОСнаосновепроведенногоанализаматериально-

техническихусловийреализацииосновнойобразовательнойпрограммыосновногообщегообра

зованияобразовательноеучреждение: 

1)проводитэкономическийрасчетстоимостиобеспечениятребованийФГОСпокаждойпозиц

ии; 

2)устанавливаетпредметзакупок,количествоистоимостьпополняемогооборудования,атакжеработдля

обеспечениятребованийкусловиямреализацииФОП; 

4)соотноситнеобходимыезатратысрегиональным(муниципальным)графикомвнедренияСтан

дартаосновнойуровнеиопределяетраспределениепогодамосвоениясредствнаобеспечениетре

бованийкусловиямреализацииФОПвсоответствиисФГОС; 

5)определяетобъемыфинансирования,обеспечивающиереализациювнеурочнойдеятельностиобучаю

щихся. 

6)разрабатываетфинансовыймеханизминтеграциимеждуобщеобразовательнымучреждени

емиучреждениямидополнительногообразованиядетей,атакжедругимисоциальнымипартне

рами,организующимивнеурочнуюдеятельностьобучающихся,иотражаетеговсвоихлокальн

ыхактах.Приэтомучитывается,чтовзаимодействиеможетосуществляться: 

-

наосноведоговоровнапроведениезанятийврамкахкружков,секций,клубовидр.поразличны

мнаправлениямвнеурочнойдеятельностинабазешколы(учреждениядополнительногообра

зования,клуба,спортивногокомплексаидр.);



-

засчётвыделенияставокпедагоговдополнительногообразования,которыеобеспечиваютреализациюдл

яобучающихсявобщеобразовательномучрежденииширокогоспектрапрограммвнеурочнойдеятельнос

ти. 

4.Материально-техническиеусловияреализацииФОПООО 

ВсоответствиистребованиямиФГОСОООвМБОУ«Кемеш–КульскаяООШ»имеются:-

учебныекабинеты; 

-помещениядлязанятийучебно-

исследовательскойипроектнойдеятельностью,моделированиемитехническимтвор

чеством; 

-

необходимыедляреализацииучебнойивнеурочнойдеятельностилабораторииимастер

ские; 

-

помещения(кабинеты,мастерские)длязанятиймузыкой,хореографиейиизобразительнымискусс

твом; 

-информационно-библиотечныйкабинетсрабочимизонами;-

спортивныйзал,залнациональнойборьбы; 

-спортивнаяплощадка; 

-

помещениядляпитанияобучающихся,атакжедляхраненияиприготовленияпищи,обеспеч

ивающиевозможностьорганизациикачественногогорячегопитания; 

-административныепомещения,оснащенныенеобходимымоборудованием,-

гардеробы,санузлы; 

-приусадебныйучасток. 

Внастоящиймоментшколапредставляетсобойсовременноеобразовательноеучреждениесдостаточнор

азвитойматериально-техническойбазой. 

Учебныекабинетыоборудованынеобходимоймебелью(ученическиестолы,стулья,классныед

оски,стеллажидляхранениянаглядныхпособийидидактическогоматериала), 

мультимедийными проекторами, интерактивными досками,видео- и аудио-

аппаратурой,необходимымидляобеспечениявысокогокачестварезультатовобученияивоспитания,эф

фективногоиспользованиясовременныхобразовательныхтехнологий.Крометого,в 

школеимеютсяпринтеры,сканерыиксероксы. 

Вучебныхкабинетахсобранбогатыйдидактическийматериал,наглядныепособия, 

аудио-

ивидеодиски,используемыевучебномпроцессе.Вшколеестькомпьютерныйкласс,оснащенныйс

овременнойтехникой,свыходомвИнтернет.Созданаединаякомпьютернаясетьсэлектроннымдо

кументооборотом. 

Материально-техническаябазашколыпостояннообновляется. 

5.Информационно-методическиеусловияреализацииФОПООО 

ВсоответствиистребованиямиФГОСОООинформационно-

методическиеусловияреализацииФОПОООобеспечиваютсясовременнойинформационн

о-образовательнойсредой. 

Подинформационно-

образовательнойсредой(илиИОС)понимаетсяоткрытаяпедагогическаясистема,сформированн

аянаосноверазнообразныхинформационныхобразовательныхресурсов,современныхинформа



ционно-

телекоммуникационныхсредствипедагогическихтехнологий,направленныхнаформированиет

ворческой,социальноактивнойличности,атакжекомпетентностьучастниковобразовательногоп

роцессаврешенииучебно-

познавательныхипрофессиональныхзадачсприменениеминформационно-

коммуникационныхтехнологий(ИКТ-

компетентность),наличиеслужбподдержкипримененияИКТ. 

СозданнаявобразовательномучрежденииИОСпостроенавсоответствиисо



следующейиерархией: 

—единаяинформационно-образовательнаясредастраны;—

единаяинформационно-образовательнаясредарегиона; 

—информационно-образовательнаясредаобразовательногоучреждения;—

предметнаяинформационно-образовательнаясреда; 

—информационно-образовательнаясредаУМК; 

—информационно-образовательнаясредакомпонентовУМК;—

информационно-

образовательнаясредаэлементовУМК.ОсновнымиэлементамиИ

ОСУчрежденияявляются: 

—информационно-образовательныересурсыввидепечатнойпродукции; 

—информационно-образовательныересурсынасменныхоптическихносителях;—

информационно-образовательныересурсыИнтернета; 

—вычислительнаяиинформационно-телекоммуникационнаяинфраструктура.—

прикладныепрограммы,втомчислеподдерживающиеадминистрированиеифинансово-

хозяйственнуюдеятельностьобразовательнойорганизации(бухгалтерскийучет,делопроизводство,кад

рыит.д.).НеобходимоедляиспользованияИКТоборудованиеотвечаетсовременнымтребованиямиобес

печиватьиспользованиеИКТ: 

-вучебнойдеятельности; 

-вдополнительномобразовании;-

вовнеурочнойдеятельности; 

-висследовательскойипроектнойдеятельности; 

-приизмерении,контролеиоценкерезультатовобразования; 

-

вадминистративнойдеятельности,включаядистанционноевзаимодействиевсехучастниковобразовате

льногопроцесса,втомчислеврамкахдистанционногообразования,атакжедистанционное

 взаимодействие образовательной организации с другими

 организациямисоциальнойсферыиорганамиуправления. 

Учебно-

методическоеиинформационноеоснащениеобразовательногопроцессаобеспечиваетвозможность: 

-

реализациииндивидуальныхобразовательныхплановобучающихся,осуществленияихсамостоятельно

йобразовательнойдеятельности; 

-вводарусскогоииноязычноготекста,распознаваниясканированноготекста; 

созданиятекстанаосноверасшифровкиаудиозаписи;использованиясредстворфографическогоисинта

ксическогоконтролярусскоготекстаитекстанаиностранномязыке;редактированияиструктурирования

текстасредствамитекстовогоредактора; 

-

записииобработкиизображения(включаямикроскопические,телескопическиеиспутниковыеизображ

ения)извукапрификсацииявленийвприродеиобществе,ходаобразовательногопроцесса;переносаинф

ормацииснецифровыхносителей(включаятрехмерныеобъекты)вцифровуюсреду(оцифровка,сканиро

вание); 

-

созданияииспользованиядиаграммразличныхвидов(алгоритмических,концептуальных,классификац

ионных,организационных,хронологических,родстваидр.),специализированныхгеографических(вГИ

С)иисторическихкарт;созданиявиртуальныхгеометрическихобъектов,графическихсообщенийспров



едениемрукойпроизвольныхлиний; 

-

организациисообщенияввиделинейногоиливключающегоссылкисопровождениявыступления,сообщ

ениядлясамостоятельногопросмотра,втомчислевидеомонтажаиозвучиваниявидеосообщений; 

-выступлениясаудио-,видео-играфическимэкраннымсопровождением;



-выводаинформациинабумагуит.п.ивтрехмернуюматериальнуюсреду(печать); 

-

информационногоподключенияклокальнойсетииглобальнойсетиИнтернет,входавинформационную

 среду организации, в том числе через Интернет,

 размещениягипермедиасообщенийвинформационнойсредеобразовательнойорг

анизации; 

-поискаиполученияинформации; 

-

использованияисточниковинформациинабумажныхицифровыхносителях(втомчислевсправочниках,

словарях,поисковыхсистемах); 

-

вещания(подкастинга),использованияносимыхаудиовидеоустройствдляучебнойдеятельностинаурок

еивнеурока; 

-

общениявИнтернете,взаимодействиявсоциальныхгруппахисетях,участиявфорумах,групповойработ

ынадсообщениями; 

-создания,заполненияианализабазданных,втомчислеопределителей;ихнаглядногопредставления; 

-включенияобучающихсявпроектнуюиучебно-

исследовательскуюдеятельность,проведениянаблюденийиэкспериментов,втомчислесиспользование

м:учебноголабораторногооборудования,цифрового(электронного)итрадиционногоизмерения,включ

аяопределениеместонахождения;виртуальныхлабораторий,вещественныхивиртуально-

наглядныхмоделейиколлекцийосновныхматематическихиестественно-научныхобъектовиявлений; 

- исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с

 применениемтрадиционныхнародныхисовременныхинструментовицифровыхтехнологий,исполь

зованиязвуковыхимузыкальныхредакторов; 

-художественноготворчествасиспользованиемручных,электрическихиИКТ-

инструментов,реализациихудожественно-

оформительскихииздательскихпроектов,натурнойирисованноймультипликации; 

- создания материальных и информационных объектов с использованием ручных

 иэлектроинструментов,применяемыхвизбранныхдляизученияраспространенныхтехнологиях(ин

дустриальных,сельскохозяйственных,технологияхведениядома,информационныхикоммуникационн

ыхтехнологиях); 

-

проектированияиконструирования,втомчислемоделейсцифровымуправлениемиобрат

нойсвязью,сиспользованиемконструкторов;управленияобъектами;программирования

; 

-

занятийпоизучениюправилдорожногодвижениясиспользованиемигр,оборудования,атакжекомпьюте

рныхтренажеров; 

-размещенияпродуктовпознавательной,учебно-

исследовательскойипроектнойдеятельностиобучающихсявинформационно-

образовательнойсредеобразовательнойорганизации; 

-

проектированияиорганизациииндивидуальнойигрупповойдеятельности,организациисво

еговременисиспользованиемИКТ;планированияучебногопроцесса, 

фиксированияегореализациивцеломиотдельныхэтапов(выступлений,дискуссий,экспериментов); 



-

обеспечениядоступавшкольнойбиблиотекекинформационнымресурсамИнтернета,учебнойихудоже

ственнойлитературе,коллекцияммедиаресурсовнаэлектронныхносителях,множительнойтехнике

 для тиражирования учебных и методических тексто-графических

 иаудиовидеоматериалов, результатовтворческой,научно-

 исследовательскойипроектнойдеятельностиобучающихся; 

-

проведениямассовыхмероприятий,собраний,представлений;досугаиобщенияобучающихсясвозможн

остьюдлямассовогопросмотракино-ивидеоматериалов,организациисценической



работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением

 имультимедиасопровождением; 

-выпускашкольныхпечатныхизданий. 


